¢,Por qué el emprendimiento es importante en el
mundo moderno?

¢, Qué motiva a alguien a convertirse en emprendedor? jDinero por supuesto!

La oportunidad de obtener importantes ganancias, poder tomar vacaciones,
comprar articulos de disefio y enviar a los nifios a las mejores escuelas
privadas.

iPero espere! ¢ Es el dinero y la riqueza personal realmente la principal
motivacion?

La evidencia sugiere que hay muchas mas razones por las que alguien quiere
iniciar un negocio.

Cada negocio comienza por algo pequefio.

Pero al asumir algunos riesgos calculados, mucha determinacién y algo de
suerte, una empresa de nueva creacion puede llegar a ser muy grande,
rentable y valiosa.

Sin embargo, no todos los emprendedores quieren construir una gran empresa
y ganar una fortuna.

¢, Qué es un emprendedor?

Para mi, el emprendedor es un individuo al que le gusta la libertad, la
flexibilidad y la riqueza en su vida.

El emprendedor construye una nueva solucién, busca nuevas oportunidades,
lucha con el antiguo ritual y la tradicion.

Un verdadero emprendedor no solo piensa en dinero sino que también piensa
en el desarrollo de la naturaleza, las aves, los animales, las personas, el agua
limpia, mas plantas y arboles y los recursos naturales.

Primero trabajan en sus propias habilidades, creen en sus creencias, aprenden,
trabajan duro y luego crean y construyen algo que les brinda la libertad de
hacer las cosas que sofiaron cuando son nifios.

Proporciona flexibilidad para elegir sus propias horas de trabajo y la riqueza,
etc. son las razones detras del emprendimiento para que puedan satisfacer sus
necesidades y deseos de la vida diaria.

Y cuando controlan su vida y su éxito comienzan a influir en otros para que
sigan la misma raiz. Y creo que un emprendedor puede ensefar mejor, cOmo
convertirse en empresarios.



¢ Por qué el emprendimiento es importante en el mundo moderno?
1. Laimportancia del emprendimiento en los paises en desarrollo:

Necesitamos mas empleos para los recién graduados y titulados.

Los emprendedores que inician un nuevo negocio necesitan personas
altamente calificadas para trabajar.

Ellos estan seleccionando personas calificadas.

De lo contrario, si no hay un empresario, entonces no hay negocio. Y no hay
empleo para la gente, por eso el espiritu empresarial es importante.

Necesitamos productos y servicios de alta calidad a precios mas bajos debido a
la mayor tasa de inflacion.

Cuando llegan nuevos emprendedores, traen nuevas ideas al mercado. Crean
nuevas soluciones a viejos problemas, por eso el emprendimiento es
importante.

Crean una competencia perfecta en el mercado.

Debido a la competencia perfecta en el mercado, los consumidores obtienen
productos y servicios de alta calidad a precios mas bajos.

Y debido a los precios mas bajos, las familias de nivel medio pueden ahorrar
mas dinero, cuando ahorran mas dinero. Los bancos son capaces de
proporcionar facilidades de préstamo.

Cuando las personas obtienen préstamos, vuelven a invertir ese dinero en el
mercado de bienes y servicios.

Luego, los proveedores de servicios y bienes obtienen ganancias, desarrollan
nuevos productos, comercializan nuevas ideas y contratan nuevas personas.

2. Importancia del emprendimiento en la sociedad:

Cuando tienen éxito, inspiran el desarrollo social. Gastan parte de sus ingresos
en el desarrollo de la educacion de los nifios pobres.

Invierten en el crecimiento de los recursos naturales. Inspiran a los jovenes a
ser responsables de su deber hacia la nacién.

Participan en iniciativas gubernamentales en materia de desarrollo educativo y
nacional directa o indirectamente.



Es por eso que el emprendimiento es importante. Pero no a todos les importa la
naturaleza y el desarrollo nacional.

3. Importancia del emprendimiento en el desarrollo econdémico:

El espiritu empresarial es una fuente de ingresos para el gobierno. Los
empresarios pequefios y grandes pagan sus impuestos al gobierno. Si no hay
impuesto y entonces no hay gobierno.

El gobierno es para mantener el equilibrio, pero es responsabilidad de los
gobiernos que gasten la recaudacion de impuestos en el desarrollo del espiritu
empresarial y las personas, no en sus propios lujos.

Si lo hacen de manera correcta, obtendran mas dinero en impuestos si brindan
instalaciones tales como buenas carreteras, transporte, agua, tierra, mano de
obra y electricidad para los empresarios y especialmente para la educacion
empresarial.

Obtendran mas dinero dentro de los fondos del gobierno.

El emprendimiento aumenta la demanda de bienes y servicios. Cuando
comienzan, necesitan infraestructura para dirigir un negocio.

Por ejemplo, cuando una nueva empresa comienza un negocio, necesita una
computadora, conexion a Internet, un sitio web para empresas, servicios de
SEO, servicios de marketing, necesita muebles para la oficina, abren una
cuenta corriente, invierten en acciones y bonos, compran varios otros.

Servicios gubernamentales y no gubernamentales. Y a cambio del gobierno y
otros, los empresarios obtienen ganancias. Es por eso que el emprendimiento
es importante para el desarrollo del pais.

4. Importancia del emprendimiento para el individuo:

El espiritu empresarial es importante para que una persona se haga rica en
vida. El emprendimiento es importante para la libertad financiera y la riqueza.

Hoy en dia, puedes ver personas trabajando para empresas y haciendo su
trabajo. Eso es genial, pero no creo que todos tengan la libertad de elegir sus
horas de trabajo y familiares. Han arreglado la rutina.

Tienen ingresos fijos, y la mayor parte de sus ingresos se invierte en pasivos.
Estas personas tienen mucho talento, pero estan trabajando arduamente para
gue los bancos paguen cuotas o intereses, los duefios de las habitaciones

pagan el alquiler, los gobiernos pagan impuestos.

Estan gastando y usando sus habilidades para otros y trabajando por dinero.



Si inician su propio negocio, pueden lograr mas en menos tiempo, incluso si lo
hacen o administran un negocio en linea a tiempo parcial, pueden aumentar
Sus ingresos.

Pero el emprendimiento es un desafio en el que todos tenemos que enfrentar
miles de problemas empresariales y personales con nuestras habilidades y
capacidades.

Y la recompensa es increible, en la que obtienes méas dinero, més tiempo para
la familia, puedes hacer lo que quieras en la vida.

5. Importancia de la educacién para el emprendimiento:

Creo que con la educaciéon de marketing, la educacion financiera, la educacion
para el emprendimiento es realmente importante para los graduados y
estudiantes de secundaria.

Si aprenden sobre marketing, en el futuro podran comercializar sus habilidades
y conocimientos y conseguir buenos empleos.

Si aprenden sobre finanzas y dinero en la universidad, pueden gastar
sabiamente y ahorrar mas.

Sus ahorros pueden ayudarlos en el futuro a iniciar un negocio o permitir que el
dinero traiga dinero nuevo.

Y si aprenden el espiritu empresarial, aprenderan co6mo asumir
responsabilidades, por qué responsabilizarse de su propio éxito y felicidad en la
vida y en el desarrollo nacional.

Y también aprenden como ayudar a otros con su talento, habilidades y
productos.

Pero el caso es diferente; la gente quiere convertirse en politicos en lugar de
emprendedores.

Eso es porque en todas partes, de todos estamos hablando de politicos y de
politicas, no tenemos tiempo para hablar de emprendimiento y desarrollo
nacional.

Y también la corrupcién en la politica que influye en los estudiantes
universitarios, para participar con la multitud y obtener algo de dinero, al
acercarse a los politicos y las actividades antinacionales.

iPero que sea! Solo piense en los buenos estudiantes y en quienes tienen
suefos, esperanzas y estan listos para explorar la innovacion en el pais.



Pero, ¢ por qué, la mayoria de las personas o recién graduados, titulados
universitarios buscan trabajo y no emprenden?

Creo que es porque estan buscando estabilidad financiera. Ellos no quieren
correr el riesgo.

Se educaron para convertirse en muy buenos empleados, no como grandes
lideres o empresarios.

Ellos son educados en cémo obtener puestos de trabajo. Pero las razones
reales son que la mayoria de las instituciones y universidades estan
proporcionando conocimiento tedrico.

Esas teorias se basan en antiguas condiciones econémicas.

Otra razon es que nuestros profesores o profesores de MBA no estan
dirigiendo ninguin negocio ni tienen idea de los recursos humanos actuales y la
gestion empresarial y como hacer crecer el negocio.

Entonces, ¢como pueden ensefiar a otros a convertirse en un gran
representante de recursos humanos? Sé que son muy buenos en todo lo que
ensefian, pero ¢por qué las encuestas dicen que el 60-70% de los estudiantes
no son aplicables a los trabajos? Y para mi, la respuesta es simple, veamos en
este ejemplo.

1. Nuestros profesores de economia dijeron a los estudiantes que compren
los libros para el economista de ABC. Pero nuestros maestros actuales
no tienen ningun libro escrito, y no estan ensefiando de sus teorias, no
estan ensefiando lo que esta sucediendo en la situacion actual basada
en sus experiencias.

2. Los profesores no tienen sus propios sitios web: No tienen tantos
seguidores y me gusta. No estan obteniendo en los 10 mejores
resultados de busqueda de Google. Entonces, ¢,cémo pueden ensefiar
habilidades practicas?



Pero no es su culpa y no estoy criticando a ningun profesor por ser la razén
detras de la tasa de desempleo.

Los maestros son Dios para mi y extrafio hoy en dia a mis grandes maestros
de escuela.

Y siempre quiero aprender de ellos, no para aprobar el examen sino para la
creatividad y la imaginacion que traen a la mente de los estudiantes.

Los estudiantes de hoy son poco diferentes, no tienen habilidades criticas,
piensan que hay una caja, su creatividad no proviene de libros y conferencias
imaginativas, sino de Google, Facebook y WhatsApp, y no creo que eso sea un
problema. Camino de la educacion emprendedora.

¢,Cual es la solucion?

Creo que la solucioén es permitir que los estudiantes y profesores participen en
los problemas econdémicos, financieros, sociales y politicos actuales.

Esto sucedera si nuestros lideres politicos o lideres en la posicion se toman el
tiempo para pensar en la educacion practica y permiten que el educador de
PYMES capacite a personas y estudiantes para la educacién practica de clase
mundial.

Es por eso que los empresarios son como los arboles, incluso si no estan
dando frutos, estan proporcionando sombra.

Te muestran maneras de resolver un problema. Y tienen una solucién porque
son emprendedores.

Por lo tanto, apoye el espiritu empresarial y sea el cambio que desea ver en
este mundo.

10 objetivos de negocio mas importantes

Los objetivos de su negocio son los resultados que espera alcanzar al ejecutar
y hacer crecer su negocio.

Como emprendedor, le preocupan todos los aspectos de su negocio y necesita
tener objetivos claros en mente para su empresa si desea mantenerse en el
camino.

Tener una lista completa de los objetivos de negocios crea las pautas que se
convierten en la base para la planificacion de su negocio.

1. Obtener y mantenerse rentable



Mantener la rentabilidad significa asegurarse de que los ingresos se
mantengan por encima de los costos de hacer negocios.

Concéntrese en controlar los costos tanto en la produccidon como en las
operaciones, manteniendo el margen de ganancia en los productos vendidos.

2. Productividad de las personas y recursos.

La capacitacion de los empleados, el mantenimiento de equipos y la compra de
nuevos equipos se aplican a la productividad de la empresa.

Su objetivo debe ser proporcionar todos los recursos que sus empleados
necesitan para mantenerse lo mas productivo posible.

3. Excelente servicio al cliente

Un buen servicio al cliente lo ayuda a retener clientes y generar ingresos
repetidos. Mantener felices a sus clientes debe ser un objetivo primordial de su
organizacion.

4. Atraccion y retencion de empleados

La rotacidon de los empleados le cuesta dinero en pérdida de productividad y los
costos asociados con el reclutamiento, que incluyen la publicidad laboral y el
pago a las agencias de colocacion.

Mantener un ambiente de trabajo positivo y productivo mejora la retencion.

5. Valores fundamentales impulsados por la misién

La declaracion de la mision de su empresa es una descripcién de los valores
fundamentales de su empresa.

Es un resumen de las creencias que su empresa tiene con respecto a la
interaccién con el cliente, la responsabilidad con la comunidad y la satisfaccion
de los empleados.

Los valores fundamentales de la empresa se convierten en los objetivos
necesarios para crear una cultura corporativa positiva.

6. Crecimiento sostenible

El crecimiento se planifica en base a datos histéricos y proyecciones futuras.

El crecimiento requiere el uso cuidadoso de los recursos de la empresa, como
las finanzas y el personal.

7. Mantener un flujo de efectivo saludable



Incluso una empresa con buen flujo de efectivo necesita contactos financieros
en caso de que se necesite capital para expandir la organizacion.

Mantener su capacidad para financiar operaciones significa que puede
prepararse para proyectos a largo plazo y abordar necesidades a corto plazo,
como la némina y las cuentas por pagar.

8. Tratar con el cambio

La gestion del cambio es el proceso de preparacion de su organizacion para el
crecimiento y la creacion de procesos que se ocupan de manera efectiva con
un mercado en desarrollo.

El objetivo de la gestion del cambio es crear una organizacion dindmica que
esté preparada para enfrentar los desafios de su industria.

9. Llegar a los clientes correctos

El marketing es méas que crear publicidad y obtener comentarios de los clientes
sobre los cambios de productos.

Es entender las tendencias de compra del consumidor, poder anticipar las
necesidades de distribucion de productos y desarrollar asociaciones
comerciales que ayuden a su organizacién a mejorar la participacion de
mercado.

10. Mantenerse por delante de la competencia

Un analisis exhaustivo de las actividades de la competencia debe ser un
objetivo comercial continuo para su organizacion.

Comprender dénde se ubican sus productos en el mercado le ayuda a
determinar mejor cOmo mejorar su posicién entre los consumidores y mejorar
Sus ingresos.



La importancia de promover la
cultura emprendedora en las
nuevas generaciones

jueves 14 de junio de 2018 - 14:09 WEST

Cada dia con mas intensidad se oye hablar de emprendedores y
emprendedoras, de la cultura de la innovacion, de la necesidad de descubrir y
reinventar negocios para asi poder avanzar hacia nuevos modelos de empresa
0 modelos sociales. Es un hecho ya establecido que necesitamos tener cultura
emprendedora para afrontar los retos que la sociedad en la que vivimos tiene
por delante.

¢, Qué es la cultura emprendedora? Las bases
del emprendimiento

Una persona emprendedora es aquella que identifica una oportunidad de
negocio o de mejora social, generalmente innovadora y disruptiva, y

decide hacerla realidad asumiendo todas las tareas necesarias para ello y por
extension el éxito o el fracaso de esta accion.

Indicamos deliberadamente “mejora social” porque el emprendimiento no esta
refiido con las entidades sin animo de lucro. De hecho, esta &rea es una de las
gue tiene una gran demanda de innovacién y de soluciones avanzadas y
modernas como veremos mas adelante.

Volviendo a la definicion de cultura emprendedora, diremos que es la que
permite la disrupcién en la sociedad. Replantea modelos de negocio existentes
y descubre nuevas oportunidades. En conjunto, desplaza modelos de
negocio en su ciclo final o con apenas recorrido adicional y los sustituye por
una nueva forma de hacer, mas adaptada a las necesidades de la sociedad y
de los medios de que esta dispone.

¢, Por qué necesitamos personas
emprendedoras?

En el altimo parrafo, hemos hecho una mencion a las teorias de Joseph Alois
Schumpeter que, estudiando los ciclos econémicos, ya llegé a la conclusién a
principios de 1900 de la imperiosa necesidad de contar con lo que €l llamo
“destruccion creativa”. Esta es, segun este prestigioso economista, necesaria
para poder mantener a la sociedad sana y en constante evolucion.

Hoy, probablemente, no recuerdes ya el impacto que tuvo en la empresa
discografica la aparicion de iTunes y, a posteriori, Spotify y el resto de servicios
de streaming musical. Si haces una retrospectiva hasta el momento previo a su
aparicion, el mercado discografico era tal que hoy en dia no solo no lo
reconocerias, sino que no lo entenderias. Tras un breve periodo de
adaptacion, no solo se ha probado que la innovacion era ventajosa para el
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cliente final, sino también para la industria que supo “leer” el cambio de modelo,
adaptarse y crecer nuevamente.

La necesidad de reinventar modelos de negocio y descubrir nuevas maneras
de hacerlos esta asumida casi mundialmente. Tanto es asi, que en Espafiay
también en Europa, las instituciones contemplan ayudas y soporte al
emprendimiento para sus habitantes. El beneficio que obtienen un pais o un
conjunto de paises de una cultura emprendedora correctamente
estructurada es diferencial.

¢, Qué requiere ser una persona
emprendedora?

Hemos visto que el emprendedor/a asume una serie de riesgos fruto de su
visién de una idea innovadora, un nuevo producto o servicio. Para poder tener
éxito en la materializacion de su idea son necesarios una serie de elementos
minimos. A saber:

Plan de negocios.

Identificacion de recursos necesarios (econémicos, materiales y
humanos).

Liderazgo y capacidad de decision.

Responsabilidad

Estos elementos definiran las posibilidades del éxito de su emprendimiento. Es
muy util dentro de un programa integral de apoyo a la cultura
emprendedora que observes los recursos y el acompafiamiento

necesario para no olvidar estos puntos clave.

¢, Qué campos se nutren de la comunidad
emprendedora?

La cultura emprendedora no conoce fronteras y practicamente cualquier area
empresarial o social es candidata a cambios profundos que redefinen su status
quo. No obstante, hoy por hoy existen dos areas donde la innovacién es
requerida con mayor fuerza.

Emprendimiento TIC

Esta es el area que probablemente imagines cuando hablamos de start-ups,
innovacién, disrupcion, etc...

El motivo es que uno de los principales aceleradores de la innovacion es la
tecnologia. Hoy en dia estamos viendo que la velocidad a la que la tecnologia
despliega, no solo nuevos recursos técnicos, sino diferentes modelos de
interaccién con las personas, favorece y acelera la vision de nuevas formas de
entender nuestro dia a dia.

Los cambios de habitos, de consumo y de relacion social que actualmente
ampara la evolucién tecnoldgica son un campo de cultivo muy fértil para poder
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desarrollar nuevos conceptos. Tanto es asi que se ha convertido en uno de
los focos de inversion
de instituciones gubernamentales y centros educativos mas relevantes.

Emprendimiento social

En un post anterior de nuestro blog, ya te hablamos de las caracteristicas del
emprendedor y emprendedora social.

Afortunadamente, la sociedad en la que vivimos cada vez hace mas hincapié
en el tema social. La necesidad de conseguir niveles de bienestar

dignos para la humanidad y también la urgencia de mantener nuestro
planeta limpio y en buen estado de salud son ahora temas capitales.

En este sentido habréas visto ya diferentes asociaciones y agrupaciones que,
con recursos limitados, pero haciendo gala de una creatividad inteligente
consiguen resultados eficaces. Este tipo de cultura emprendedora requiere de
un asesoramiento especifico por la naturaleza de sus objetivos que debes
conocer.

Proyectos Educativos

La linea de actuacion mas bonita de todo el servicio gratuito de asesoramiento
y consolidacion empresarial a la comunidad universitaria y emprendedora de
Canarias, conocido como Emprende.ull.

El proyecto educativo Ensefiar Para Emprender, mas conocido como “EPE”,
es un proyecto donde los mas pequefos y pequefias se convierten en
auténticos protagonistas de la cultura emprendedora. Durante una serie de
meses, el alumnado de primaria y secundaria de diversos centros de la Isla, se
organizan en cooperativas y elaboran productos artesanales con materiales
reciclados o cultivan hortalizas en los huertos de los colegios y, posteriormente,
pone a la venta todas su creaciones en una feria abierta al publico.

El objetivo es que se conviertan en empresarios y empresarias, de forma
ficticia, y aprendan los distintos pasos a seguir para abrir un negocio. De este
modo, se impulsa la cultura emprendedora entre la juventud tinerfefia, de
manera ludica, y se inculcan valores como el trabajo, el compafierismo, la
solidaridad o la superacion personal. Puedes consultar la VIII Edicién aqui.

El proyecto educativo Idéalo esta promovido por la Universidad de La
Laguna desde su Fundacién General, dirigido al profesorado y alumnado de
educacion secundaria, bachillerato y formacion profesional. Con “Idéalo” se
pretende estimular el sentido de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
aula, a través del desarrollo de proyectos de empresa innovadores.

Asimismo, se plantea como propuesta de apoyo para el desarrollo de la
asignatura “Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial” de
Educacion Secundaria. Este aprendizaje experiencial, se ha desarrollado
mediante un itinerario formativo, dirigido al profesorado y alumnado, que
integra 4 médulos online en los que se pretende empoderar en las siguientes
cuestiones:

o Potenciar el espiritu emprendedor en el aula.
o Desarrollar y gestionar trabajos colaborativos.
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o Fomentar la deteccion de ideas de empresa e iniciativas emprendedoras.
o Guiar en el proceso de elaboracion de un proyecto emprendedor.
o Aplicar los procedimientos adecuados para comunicar los proyectos a
través de herramientas digitales.
El objetivo de este proyecto es, por tanto, desarrollar la competencia “Sentido
de la iniciativa y espiritu emprendedor” y competencias digitales en el aula a
través del desarrollo de proyectos de empresa innovadores..

Siguientes pasos

No podemos ignorar la necesidad de amparar el emprendimiento y favorecerlo,
estructurarlo e integrarlo como una alternativa de futuro muy importante para
nuestra sociedad.

Tanto si estas planteandote emprender, como si tu necesidad es aportar vision
emprendedora a diferentes colectivos, cualquier ayuda es bienvenida. En este
contexto es util identificar servicios de acompafamiento y

asesoramiento profesionales de centros especializados y solventes.
Podemos empezar atendiendo a jornadas gratuitas para orientarnosy, si ya
conocemos algo, pasar a las “pildoras” o cursos especializados que van a
permitirnos integrar la cultura emprendedora en nuestra vida. No esperes
mas y solicita tu asesoramiento personalizado.
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